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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS.

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Profesionales Solidarios

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragon,Principado de Asturias, llies Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y Leon,Castilla-La
Mancha, Catalufia,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Region de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Bolivia,Colombia,Espaia

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La Fundacién PwC, tiene el objetivo de contribuir con el conocimiento y capacidades de PwC a la generacion de impacto en el ecosistema social de
nuestro pais.

Para ello, desarrolla su accion a través de dos lineas de actuacion.

1)Profesionales Solidarios, para involucrar los profesionales de la firma para que contribuyan a la mejora de la sociedad.

2)Fortalecer el Ecosisterna social, contribuyendo en el desarrollo del ecosistema social y modelos de impacto sostenible aprovechando las
capacidades de PwC

En la linea “profesionales solidarios”, la Fundacién actia a través de dos programas.

- Programa Ayudas +, para canalizar y multiplicar la solidaridad de los profesionales. Los principales proyectos de esta linea de accion son;

*Nomina Solidaria. Para que los profesional puedan contribuir, desde su némina, a apoyar proyectos sociales;

* “{Apadrina! Haz de tu proyecto, nuestro proyecto”. Los profesionales presentan un proyecto de una ONG, para que, posteriormente, el resto de los
profesionales voten y los tres ganadores reciban una donacién de la Fundacion PwC;

*Campanas de recogida y mercadillos solidarios. En todas las oficinas de PwC, la Fundacién organiza campaiias de recogida de alimentos, méviles,
donaciones de sangre, campanas de recaudacion para ayuda en emergencia, mercadillos solidarios, etc.

- Talento Solidario. Esta actuacion incluye los proyectos de voluntariado profesional para aportar el talento de los profesionales en dar respuestas a
los principales retos en los cuales nos focalizamos.

Programa Presupuesto

TOTAL Ayudas + ; 90 000

detalle proyectos:

Nomina Solidaria: 60 000

Apadrina: 30 000

TOTAL Talento Solidario 80 000

TotalProfesionales Solidarios 170 000 €

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°® HORAS /
ANO
Personal asalariado 1,00 900,00
Personal con confrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 5,00 600,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS,

Persecnas fisicas

1.000,00

Personas juridicas

50,00

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Involucracion profesionales N° profesionales participantes 1.000,00
Involucracién profesionales N°® Horas voluntariado 2.000,00
Involucracién profesionales € Donaciones de los profesionales 50.000,00

Fdo: El/LR Secretario/a
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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS.

A2, Fortalecer el Ecosistema Social

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragén,Principado de Asturias, llles Balears,Canarias,Cantabria, Castilla y Ledn,Castilla-La
Mancha,Catalufia,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Region de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Espana

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La Fundacion PwC, tiene el objetivo de contribuir con el conocimiento y capacidades de PwC a la generacion de impacto en el ecosistema social de
nuestro pais.

Para ello, desarrolla su accion a través de dos lineas de actuacion.

1)Profesionales Solidarios, para involucrar los profesionales de la firma para que contribuyan a la mejora de la sociedad.

2)Fortalecer el Ecosistema social, contribuyendo en el desarrollo del ecosistema social y modelos de impacto sostenible aprovechando las
capacidades de PwC

En la linea de “Fortalecer el Ecosistema social”, la Fundacién actia a través de varios programas.

-Foro Liderazgo Social PwC- ESADE. A través del Foro se crea un espacio de aprendizaje para las ONG. El Foro de Liderazgo tiene por objetivo
contribuir al desarrollo de las capacidades de liderazgo con el sector social y generar y divulgar el conocimiento.

-Probono. Facilitando servicios profesionales a entidades referentes.

-Thought Leadership. Elaborando informes para impulsar el debate en los ambitos de foco de la Fundacion y hacia una accion social eficiente y
sostenible.

-Observatorio sector publico PWC-ESADE

Para llevar a cabo todas estas acciones, la Fundacién de PwC establece alianzas estratégicas con los actores sociales mas relevantes como:
Fundacion Lealtad, Fundacion Seres; Esade; Fundacion Princesa de Asturias: Fundacion Junior Achievement; Asoc. Espafola de Fundaciones, entre
otras.

Programa Presupuesto
Alianzas 215000
Probono Social 400 000
Thought Leadership 200 000
total815 000

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO
Personal asalariado 1,00 900,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 5,00 600,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 500,00
Personas juridicas 150,00

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS,

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Impacto Social a traves de proyectos Probono Horas probono 5.000,00
Difusion Conacimiento N° Impactos Informes 1.500,00

i)

(
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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS.

2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD ACTIVIDAD
N°1 N°2
Gastos
Gastos por ayudas y otros -170.000,00 -815.000,00
a) Ayudas monetarias -170.000,00 -215,000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 -600.000,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -20.000,00 -20.000,00
Otros gastos de la actividad -5.000,00 -5.000,00
gastos eventos -2.000,00 -3.000,00
gastos asociados a comunicacion -1.000,00 -2.000,00
gastos asociados a campaha solidarias -1.000,00 0,00
gastos asociados a actividaddes de voluntariado -1.000,00 0,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impueste sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -195.000,00 -840.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 195.000,00 840.000,00

[

EJERCIEIO: 01/07/2022 - 30/06/2023. REFERENCIA: 115032722, FECHA: 28/06/2022

VoBe El/Lh Presidente




FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS,

RECURSOS TOTAL NO TOTAL
ACTIVIDADES | IMPUTADO A
ACTIV%SADES

Gastos
Gastos por ayudas y otros -985.000,00 0,00 -985.000,00
a) Ayudas monetarias -385.000,00 0,00 -385.000,00
b) Ayudas no monetarias -600.000,00 0,00 -600.000,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -40.000,00 0,00 -40.000,00
Otros gastos de la actividad -10.000,00 -5.000,00 -15.000,00

gastos eventos -5.000,00 0,00 -5.000,00

gastos asociados a comunicacion -3.000,00 0,00 -3.000,00

gastos asociados a campana solidarias -1.000,00 0,00 -1.000,00

gastos asociados a actividaddes de voluntariado -1.000,00 0,00 -1.000,00
gogiaesrtr?os asociados a la gestion de la fundacion y acreditaciones para sellos de buen 0,00 -5.000.00 -5.000,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -1.035.000,00 -5.000,00 | -1.040.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 1.035.000,00 5.000,00 1.040.000,00
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FUNDACION 800EDU: PRICEWATERHOUSECOOPERS.

3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 1.040.000,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 0,00
Aportaciones privadas 0,00
Ofros tipos de ingresos 0,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.040.000,00

Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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